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Методическая  работа 

МБУДО «Центр дополнительного образования «НеШкола» 

на 2025-2026 учебный год 

 

В 2025-2026 учебном году педагогический коллектив Центра продолжает вести работу по методической теме: 

«Повышение профессионального уровня педагогов дополнительного образования как условие эффективной реализации 

учебно-воспитательного процесса». 

 

Цель методической работы: 

совершенствование содержания, форм и методов работы в учреждении дополнительного образования, 

направленной на формирование общей культуры личности педагога. 

Задачи: 

1. Сформировать у педагогических работников умение анализировать образовательно-воспитательную 

деятельность, прогнозировать пути ее развития. 

2. Развивать творческий потенциал педагогических работников, организовать систематическое повышение их 

квалификации. 



3. Диагностировать и прогнозировать результаты образовательно-воспитательного процесса и развития учащихся. 

Содержание деятельности методической работы Центра: 

1. Осуществление информационно-просветительной, программно-методической, образовательной, 

консультативной помощи педагогическим кадрам Центра. 

2. Совершенствование организации и обеспечения образовательного процесса. 

3. Повышение теоретического, методического и профессионального мастерства педагогов Центра. 

4. Изучение достижений передового педагогического опыта, профессиональных достижений педагогов, 

достижений педагогической науки и практики. 

5. Активизация творческого потенциала педагогов, способности к рефлексивной оценке своих достижение, 

привитие интереса к самоанализу своей профессиональной деятельности, самообразованию. 

6. Изучение и использование в своей профессиональной деятельности современных педагогических 

образовательных технологий, в т.ч. информационно-коммуникационных, современных методик воспитания, приемов и 

способов успешного обучения и воспитания. 

7. Разработка и использование на практике современных способов диагностирования успешности учащихся, 

внедрение мониторинговой деятельности в образовательный процесс. 

8. Совершенствование методики, повышение эффективности и качества образовательного процесса, проведение 

всех типов и форм учебных занятий, внеклассных мероприятий, спортивных соревнований, олимпиад, конкурсов и пр. 

 

Используемые формы методической работы: 

1. Педагогические советы. 

2. Методический совет. 

3. Методические семинары. 

4. Семинары-практикумы. 

5. Участие в конкурсах, соревнованиях, походах, учебно-тематических экскурсиях, слетах, форумах, программах. 

6. Работа педагогов над темами самообразования. 



7. Открытые учебные занятия, мероприятия, соревнования и их анализ. 

8. Взаимопосещение учебных занятий, внеурочных мероприятий, соревнований и их анализ. 

9. Педагогический мониторинг. 

10. Индивидуальные беседы по организации и проведению учебных занятий, мероприятий, соревнований. 

11. Организация и контроль курсовой подготовки педагогов. 

12. Аттестация. 

13. Работа с молодыми специалистами. 

 

Направления работы: 

 

Направление Цели Виды и содержание 

деятельности 

Сроки Участники Ответственный 

I. Планирование 

работы 

педагогического 

совета 

Обеспечение 

непрерывной связи 

системы 

организационно-

педагогической и 

методической 

работы с учебно-

воспитательным 

процессом Центра 

1. Об усилении 

профилактических мер в 

учреждении 

 

 

 

2. Итоги промежуточной 

диагностики учащихся. 

Анализ выполнения учебных 

программ 

 

3. Рассмотрение и 

утверждение отчёта по 

самообследованию МБУДО 

«Центр дополнительного 

Ноябрь 2025 г. 

 

 

 

 

 

Декабрь 2025 г. 

 

 

 

 

Апрель 2026 г. 

 

 

 

Богданова О.Л., 

Помельникова 

О.Н., 

Довганюк С.В. 

 

 

Богданова О.Л., 

Довганюк С.В. 

 

 

 

Коваленко Т.С. 

 

 

 

Коваленко Т.С. 

 

 

 

 

 

Коваленко Т.С. 

 

 

 

 

Коваленко Т.С. 

 

 

 



образования «НеШкола» 

 

4. Работа учреждения в летний 

период 

 

 

 

 

5.Анализ работы учреждения 

за 2025-2026 учебный год. 

Цели и задачи на 2025-2026 

учебный год 

 

 

 

Июнь 2026 г. 

 

 

 

 

 

Август 2026 г. 

 

 

Богданова О.Л. 

Довганюк С.В. 

 

 

 

 

Коваленко Т.С. 

Богданова О.Л. 

Довганюк С.В. 

 

 

 

Коваленко Т.С. 

 

 

 

 

 

Коваленко Т.С. 

 

 

 

 

 

 

II. Планирование 

работы 

методического 

совета. 

Создание условий 

для непрерывного 

повышения уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов и 

совершенствование 

их деятельности 

через различные 

формы. 

1. Цели и задачи 

методического совета на 2025 -

2026 учебный год. 

Обсуждение и утверждение 

плана работы 

 

 

2. Воспитание в объединениях 

дополнительного образования  

как компонент успешной 

социализации учащихся  

 

 

Сентябрь 2025 

г. 

 

 

 

 

 

Декабрь 2025 г. 

 

 

 

 

Февраль 2026 г. 

 

 

 

 

 

 

 

Члены 

методического 

совета 

Шабанова Е.Н., 

Богданова О.Л. 

 

 

 

 

 

Шабанова Е.Н., 

Богданова О.Л. 

 

 

 

Богданова О.Л., 



3. Современные технологии 

как инструмент повышения 

качества образования 

 

 

 

4. Итоги работы за 2025-2026 

учебный год. Планирование 

деятельности на 2026-2027 

учебный год». 

 

 

 

 

 

Май 2026 г. 

Помельникова О.Н. 

 

 

 

 

Богданова О.Л., 

Помельникова О.Н. 

 

 

III. 

Методическая 

помощь. 

Опережающее 

реагирование на 

запросы и 

потребности 

педагогов, 

учащихся. 

1. Практическая помощь при 

разработке программ 

(общеобразовательных для 

молодых специалистов, 

рабочих, календарно-

тематических планов) 

 

2. Помощь в оформлении 

методических материалов 

 

 

3. Организация 

консультативной работы для 

педагогов Центра по всем 

вопросам образовательной, 

воспитательной, методической 

деятельности. 

4. Организация 

Сентябрь – 

октябрь 2025 г. 

 

 

 

 

 

В теч. года 

 

 

 

В теч. года 

 

 

 

 

 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования  

 

 

 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

 

 

 

Педагоги 

Помельникова О.Н 

Шабанова Е.Н. 

 

 

 

 

 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

 

 

Богданова О.Л. 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

 

 

 

Помельникова О.Н. 



консультативной работы для 

педагогов 

общеобразовательных 

учреждений. 

В теч. года общеобразоват

ельных 

учреждений 

Шабанова Е.Н. 

 

IV. 

Методическое 

обучение 

Регулирование и 

корректировка 

уровня 

профессионального 

мастерства 

педагогов. 

1. Круглый стол «Нормативно-

правовые документы педагога 

дополнительного 

образования» (на уровне 

учреждения) 

 

2. Семинар «Современные 

требования к учебному 

занятию в системе 

дополнительного  образования 

детей» 

 

 

3. Использование цифровых 

технологий в образовательном 

процессе (на уровне 

учреждения) 

 

 

1.  

2. 

Ноябрь 2025 г. 

 

 

 

 

 

 

Февраль 2026 г. 

 

 

 

 

Апрель 2026 г. 

 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования  

 

 

 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования  

 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

 

 

 

 

 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

 

 

 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

V. Программно-

методическое 

обеспечение 

Информационно-

методическое 

обеспечение всех 

Обновить банк данных 

дополнительных 

общеобразовательных 

Октябрь 2025 г. Педагоги 

дополнительно

го образования 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

 



участников 

образовательного и 

воспитательного 

процесса. 

(общеразвивающих), рабочих 

программ в электронном 

варианте. 

VI. 

Комплектование, 

систематизация и 

оформление 

информационно-

методических 

материалов 

Информационное 

обеспечение 

образовательного и 

воспитательного 

процессов 

1. Подписка печатных изданий 

 

 

2. Пополнение литературы, 

ознакомление педагогов с 

новинками педагогической, 

методической и научно-

популярной литературы 

 

3. Систематизация, 

комплектование тематических 

папок 

Октябрь 2025 

г., май 2026 г. 

 

В теч. года 

 

 

 

 

 

В теч. года 

 Шабанова Е.Н. 

 

 

Шабанова Е.Н. 

Помельникова О.Н. 

 

 

    

 

Богданова О.Л. 

Шабанова Е.Н. 

Помельникова О.Н. 

Овсянникова К.А. 

VII. 

Формирование 

информационно-

педагогического 

банка. 

 1. Создание базы данных о 

количественном и 

качественном составе 

педагогических работников 

Центра 

 

2. Создание базы данных о 

достижениях педагогических 

работников и учащихся 

Центра 

Октябрь 2025 г. 

 

 

 

 

 

В теч. года 

 Коваленко Т.С. 

Богданова О.Л. 

 

 

 

 

Богданова О.Л., 

Овсянникова К.А. 

VIII. Повышение 1. Курсы повышения В теч. года Педагоги Помельникова О.Н. 



Организация 

работы по 

повышению 

квалификации 

педагогических 

работников. 

профессионального 

и педагогического 

мастерства, 

оказание 

практической 

помощи. 

квалификации 

 

 

2. Участие в конкурсах 

профессионального 

педагогического мастерства, 

семинарах, мастер-классах 

 

 

 

 

 

 

 

3. Аттестация педагогических 

кадров 

 

 

4. Работа с молодыми  

специалистами 

 

 

 

В теч. года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Согласно 

графику 

 

 

согласно плану 

дополнительно

го образования  

 

Педагоги 

дополнительно

го образования, 

педагогические 

работники 

общеобразоват

ельных 

учреждений 

Губкинского 

района 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

 

 

 

 

 

 

Богданова О.Л. 

Шабанова Е.Н. 

Помельникова О.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Богданова О.Л. 

Шабанова Е.Н. 

 

 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

IX. Организация 

диагностических 

исследований 

Отслеживание 

динамики качества 

образовательного 

процесса, уровня 

обученности 

учащихся, 

сформированности 

у них знаний, 

1. Определение содержания и 

направлений диагностических 

исследований 

 

 

 

2. Обновление банка 

диагностических методик 

Сентябрь 

2025г. 

 

 

 

 

В теч. года 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования  

 

 

 

Педагоги 

дополнительно

Богданова О.Л. 

Помельникова О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

 

 

 

Богданова О.Л. 

Помельникова О.Н. 



умений, навыков.  

 

 

3. Проведение диагностик 

 

 

 

 

4. Коррекция деятельности 

педагога на основе 

полученных данных 

 

 

 

Декабрь 2025 

г., май 2026 г. 

 

 

 

Май 2026 г. 

го образования  

 

 

Педагоги 

дополнительно

го образования  

 

 

ПДО 

Шабанова Е.Н. 

 

 

Богданова О.Л. 

 

 

 

 

Богданова О.Л. 

Помельникова 

О.Н. 

Шабанова Е.Н. 

 

 

 


